


AJ대원과 함께 위탁관리산업의 패러다임 변화와 혁신을 이끌어 갈 의욕과 역량 있는 예비관리소장을

아래와 같이 모집 할 예정입니다.

• 모집부문 : 예비관리사무소장 ＊최종 합격자는 관리사무소의 중간관리자 또는 본사에 배치될 수 있음

• 모집대상 : 제26회 주택관리사(보) 및 이전 회차 주택관리사(보) 시험 합격자

• 모집인원 : 00명

서류전형 1차 면접 인성검사 2차 면접 최종합격 오리엔테이션

구 분 기 간 비 고

모집 공고 10. 16 (월)
홈페이지

(www.ajdaewon.com)

서류 전형
서류 접수 10.30(월) ∽ 11.5(일)

온라인 접수(우편, 방문접수 불가)
이력서, 자기소개서, 자격증빙 등

결과 발표 11.16. (목) 홈페이지 게시, 개별통지

1차 면접

면접 일정 11. 29.(수) ∽ 12. 1.(금) 실무 면접

결과 발표 12. 8.(금) 홈페이지 게시, 개별통지

주택관리사(보)
최종합격확인서 제출

11.29. (수) ~ 12.1.(금) 18시

1) 최종합격확인서(2차) 또는 합격증 PDF파일을
thermfk@ajnet.co.kr 로 첨부하여 제출

2) 미제출 시 평가 대상 제외

인성 검사 검사 일정 12. 8. (금)∽12.10.(일) 온라인

2차 면접
면접 일정 12.14.(목)~ 12.15.(금) 임원 면접

최종 발표 23. 12. 22. (금) 홈페이지 게시, 개별통지

오리엔테이션 24. 1. 11. (목) ~ 24. 1. 12.(금) 집합연수

주) 상기 일정은 상황에 따라 변경될 수 있음

mailto:thermfk@ajnet.co.kr


1980년 대원종합개발로 출범하여 단일기업으로 위탁관리산업 성장을 선도하여 왔으며, 

2019년 AJ그룹에 편입되어 업계 유일한 그룹 계열사로서 기업집단 내 다양한 자원활용과 시너지 창출 등 차별

화된 역량을 바탕으로 변화와 혁신의 아이콘이 될 것입니다.



AJ대원 공채
소장 합격 시

웰컴키트지원
- 앞으로 같이 나아갈 AJ대원의 가족이 되었음을축하하고자 웰컴키트를 드립니다.

1:1 멘토링 지원
- 현업근무시 어려움을같이나눌 멘토를매칭시켜드립니다.

현장실습교육지원
-백문이불여일견!!빠른실무적응을위해선배공채 소장님들이근무하고계신
단지실습 교육을지원합니다.

공채생간 소통 기회 지원
- AJ대원공채생간 소통 창구를통해공동주택관리실무의깊이를더할 것입니다.



감사합니다.


